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Pour cette seconde édition, Point de Vue RH s'enrichit d'une demi journée supplémentaire,
orientée vers les sujets techniques de la paie et du juridique.

De nouveaux exposants et partenaires rejoignent I'aventure pour vous apporter encore plus
d'échanges et de rencontres autour de vos sujets du quotidien, avec des solutions concrétes
pour répondre a vos besoins !

Restez connectés pour en savoir plus

A leurs retour d’arrét longue durée, vos salariés
semblent-ils préts ?

De plus en plus de salariés reviennent d'un arrét long sans y étre vraiment préparés et ne se
sentent pas bien réaccueillis.

Certaines maladresses peuvent étre commises par I'équipe et le manager lors de son retour et de
nombreux salariés connaissent des arréts perlés dans I'année qui suit la reprise.

Cécile Prioul afondé Caira encore mieux demain en 2019 pour lutter contre I'absentéisme !
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Jobdating et théatre : le Tour de France fait étape a Brest le
13 avril 2023

« Les entreprises s'engagent » proposent un nouveau concept : 1 jobdating + 1 piéce de
théatre pour recruter autrement !

ODDS 29 | observatoire départemental

d’analyse et d’appui au dialogue social en
Finistére

L'Observatoire départemental d'analuse et d'appui au
dialogue social en Finistére

Lobservatoire d’analyse et d’appui au dialogue social, a pour objet d’aider et d’'informer
gratuitement les entreprises et les salariés dans la négociation, notamment sur les themes
suivants:

. Lorganlsatlon du travail (activité partielle de longue durée (APLD), RTT, télétravail,
congés payés, questions de ressources humaines, ...) ;

e Lamise en place d’'un comité social et économique (CSE)

« Lépargne salariale (intéressement, participation, ...) ;

o Légalité professionnelle femmes/hommes.
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POINT DE VUE RH

Centre des Congrés du Chapeau Rouge
1 rue du Paradis

29000 Quimper

Des questions ?

Contactez-nous !

Florence Sey :
06439414 72
contact@pointdevuerh.bzh

Restez connecté, suivez notre actualité sur Linkedin .

Cet email a été envoye a @, cliquez ici pour vous désabonner .

Quimper Evénements - 32 bis Rue Stang Bihan 29000 QUIMPER FR
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