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Mardi 29 novembre 2022

Voir la version en ligne

MERCI !

Rendez-vous en 2024 !

Déjà 3 semaines depuis la seconde édition de Point de Vue RH, avec plus de 1 000
visiteurs sur une journée et demie de salon ! 📈 

Un grand merci à tous les visiteurs présents, DRH, RRH, responsables paie et
formation, juristes, et tous les pro�ls qui ont pu assister aux tables rondes et

tutoriels, qui ont a�ché complet, et échanger avec nos exposants et partenaires.

Merci également à eux, ainsi qu'à tous les intervenants qui assurent un contenu de
qualité et des échanges enrichissants permettant de tisser des liens pérennes. 👨

👩

Et merci particulièrement aux membres du comité de pilotage du salon : Katell
Provost pour la Région Bretagne, Élodie Larnicol pour Quimper Bretagne

Occidentale, Maryse Bregeon pour Quimper Cornouaille Développement, Muriel
Gantier pour Pôle Emploi, Nathalie Gosselin pour l'ANDRH, Fabrice Landois pour
l'Apec, Corinne Philbert pour le CREPI, et Jérôme Melchior et Nathalie Clergeon

pour l'Observatoire du dialogue social.

Pour préparer la prochaine édition, nous aimerions recueillir vos
attentes et besoins. Cela ne vous prendra que quelques minutes !💻

RÉPONDRE AU QUESTIONNAIRE

GROUPE DE TRAVAIL DES DRH

https://mxh1.mj.am/nl3/jGEKC3ez9bRVfbsXRyvZrg?hl=fr
https://www.pointdevuerh.bzh/
https://www.pointdevuerh.bzh/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPYlWLBAFhM97adDiPDKUu1xMwuXHIJQ_V5YnuulBcGxeUeQ/viewform?usp=sf_link
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Mardi 14 novembre, un groupe de DRH s'est réuni dans un espace dédié du Centre des
Congrès du Chapeau Rouge pour travailler sur la thématique de la fexibilité au travail :

Comment la �exibilité du temps de travail peut-elle répondre aux nouveaux équilibres
temps personnels VS temps professionnel recherchés par les candidats/collaborateurs ?

Les DRH et RRH présents ont pû avancer ensemble sur cette question actuelle,
accompagnés de Tiphaine Le Nadan du cabinet MCA Avocats Conseils. Les résultats de

leur concertation seront bientôt dévoilés !

Listes des présents :

Nathalie HERPE -  Celipack, Christelle AGENEAU - Fidouest, Sara DERDOUR - Entech,
Alexandre EBNER -  Groupe Asten, Catherine SOLARY  - Talenz Toadenn, Arnaud

SANDRET - CHU Cornouaille, Nolwenn De Cadenet -  Ville de Quimper

Christelle Ageneau, Professionnelle des ressources humaines

Professionnelle des Relations HUMAINES au sein de groupes et PME à taille humaine, j'ai le plaisir

de contribuer au développement et au bien être de nos équipes, au gré des marées.

Généraliste de la fonction RH, je suis une passionnée des relations humaines, des projets d

adaptation et d évolution des organisations, de la complexité des situations😀 chouette un pb !

Mon savoir faire : Apporter le conseil, les services pour trouver une issue positive; emmener les

personnes vers de nouvelles expériences et OSER !

Nolwenn De Cadenet, DRH de la Ville de Quimper et de la
Communauté d'agglomération de Quimper Bretagne Occidentale

https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
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Après plusieurs années passées au sein de la fonction publique d’Etat, comme juriste au ministère

de l’intérieur et dans les services du Premier ministre, directrice administrative et �nancière du

Conseil supérieur de l’audiovisuel et secrétaire générale de la direction régionale des a�aires

culturelles d’Ile de France, puis une expérience en cabinet ministériel, Nolwenn De Cadenet a

souhaité orienter ma carrière vers la fonction publique territoriale et se recentrer sur le secteur des

ressources humaines. 

Elle occupe ainsi depuis un peu plus de 2 ans le poste de DRH de la Ville de Quimper et de la

Communauté d’agglomération de Quimper Bretagne Occidentale.

Sarah Derdour, Référente recrutement chez Entech

Sara DERDOUR, référente recrutement au sein d’ENTECH depuis plus de deux ans.

Avec près de 15 ans d’expérience en Ressources Humaines, j’ai dans un premier temps occupé des

postes de managers en cabinet de recrutement puis des postes polyvalents au sein de groupes

industriels et de services bretons- Thales, Naval Group & Arkea.

Au sein d’ENTECH, je suis en charge du pilotage de l’activité recrutement avec une autre

collaboratrice, de la marque employeur, ainsi que d'autres missions plus généralistes...

https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
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Alexandre Ebner, Secrétaire général du Groupe Asten

Double diplômé en Droit à l’UBO et en Master Science du Management avec spécialisation

Ressources Humaines à l’IAE, Alexandre EBNER occupe le poste de DRH au sein du Groupe Asten

depuis l’été 2014 et a eu pour mission principale d’accompagner la croissance du Groupe par la

mise en œuvre d’une politique ressources humaines sur l’ensemble des facettes du métier, avec

notamment pour objectif a�ché d’attirer et �déliser des experts IT dans un marché tendu et très

concurrentiel.

Tangi Leon, DRH de la SICA

DRH, de la SICA de SAINT-POL DE LEON depuis 7 ans, coopérative agricole réunissant 700

producteurs de légumes frais et de végétaux d’ornement. 300 salariés ETP.

Titulaire d’un Master 2 en Management des Ressources Humaines obtenu à l’IAE de Brest, j’évolue

dans le secteur des ressources humaines depuis plus de 15 ans.

Je suis également président du groupement d’employeurs IROISE et conseiller Prud’homal

représentant employeur au tribunal de Morlaix en section agriculture. »

https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/


19/12/2023 11:44 Point de Vue RH : Cap sur 2024 !

https://mxh1.mj.am/nl3/jGEKC3ez9bRVfbsXRyvZrg?hl=fr 5/9

Arnaud Sandret, DRH du Centre Hospitalier de Cornouaille

Arnaud Sandret, DRH du Centre Hospitalier de Cornouaille, établissement public de santé

comprenant plus de 3000 professionnels médicaux et non médicaux, répartis entre Quimper et

Concarneau.

Directeur d’hôpital formé à l’ENSP (Ecole Nationale de Santé Public), désormais Ecole des Hautes

Etudes en Santé Publique (EHESP).

Catherine Solary, Directrice Organisation et Management | Associée
TALENZ TOADENN

Forte de plus de 25 ans d’expérience en tant que DRH groupe au sein de PME régionales, elle a

rejoint le groupe Talenz Toadenn en septembre 2020 pour apporter son expertise au

développement des compétences, à l’organisation et au management des di�érentes activités et

�liales du groupe.

En 2021, elle a créé la �liale Efediñ pour apporter une réponse audacieuse aux nouveaux enjeux des

processus RH et organisationnels.

Très engagée, Catherine Solary est par ailleurs membre des réseaux ANDRH et GERME et s’est

engagée auprès des étudiants à travers la Fondation Rennes 1.

MARQUE EMPLOYEUR

https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/11/06/comment-prendre-la-main-sur-ses-videos-marque-employeur/
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We Feel Good, Agence RH Marque Employeur, vient de
réaliser un nouveau livre blanc

Salariés ambassadeurs : 5 actions concrètes pour réussir votre programme ! Dans un
contexte de chasse aux talents, la �délisation des collaborateurs devient incontournable.

Alors comment faire et comment les transformer spontanément en ambassadeurs de votre
entreprise ? Il est temps d’embarquer vos salariés dans l’aventure !.

LIRE L'ARTICLE

RETOUR

Retour sur la présence de WTW sur le salon 
Les experts métiers des équipes WTW (ex Gras Savoye) étaient présentes les 14 et 15

novembre dernier au salon Point de Vue RH pour rencontrer et échanger sur les dé�s du
secteur avec les professionnels du monde des Ressources Humaines.

LIRE L'ARTICLE

CONSEIL

Essor Carrière

https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/we-feel-good/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/we-feel-good/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/we-feel-good/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/retour-sur-la-presence-de-wtw-au-salon-point-de-vue-rh-%f0%9f%8c%9f/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/retour-sur-la-presence-de-wtw-au-salon-point-de-vue-rh-%f0%9f%8c%9f/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/retour-sur-la-presence-de-wtw-au-salon-point-de-vue-rh-%f0%9f%8c%9f/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/essor-carriere/
https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/essor-carriere/
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Créé en 2016, ESSOR Carrière est un cabinet de conseil en évolution professionnelle
spécialisé dans l’accompagnement des carrières professionnelles et l’orientation tout au

long de la vie sur le territoire breton (près de 20 agences). Notre mission est
d’accompagner toutes celles et ceux qui souhaitent prendre en main leur carrière

professionnelle. ESSOR CARRIÈRE est un organisme certi�é Qualiopi, adhérent de Produit
en Bretagne et labellisé Positive Company pour son engagement RSE.

LIRE L'ARTICLE

NOS PARTENAIRES

https://www.pointdevuerh.bzh/2023/12/04/essor-carriere/
https://www.quimper-bretagne-occidentale.bzh/
https://www.quimper-bretagne-occidentale.bzh/
https://www.quimper-cornouaille-developpement.bzh/
https://www.quimper-cornouaille-developpement.bzh/
https://www.pole-emploi.fr/accueil/
https://www.pole-emploi.fr/accueil/
https://www.andrh.fr/
https://www.andrh.fr/
https://www.apec.fr/
https://www.apec.fr/
https://www.crepi.org/le-reseau-crepi/detail/crepi-finistere.html
https://www.crepi.org/le-reseau-crepi/detail/crepi-finistere.html
https://www.cdg29.bzh/
https://www.cdg29.bzh/
https://bretagne.dreets.gouv.fr/sites/bretagne.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/2022_flyer_odds29_-09-2022.pdf
https://bretagne.dreets.gouv.fr/sites/bretagne.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/2022_flyer_odds29_-09-2022.pdf
https://www.analyse-et-action.com/
https://www.analyse-et-action.com/
https://beetween.fr/
https://beetween.fr/
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POINT DE VUE RH

Centre des Congrès du Chapeau Rouge

1 rue du Paradis 
29000 Quimper

Des questions ?
Contactez-nous !

Florence Sey :
06 43 94 14 72
contact@pointdevuerh.bzh

http://https//www.linkedin.com/company/diluz/?originalSubdomain=fr
http://https//www.linkedin.com/company/diluz/?originalSubdomain=fr
https://ecoledudirigeant.com/
https://ecoledudirigeant.com/
https://www.linkedin.com/company/efedin/
https://www.linkedin.com/company/efedin/
https://www.ifria-ouest.fr/
https://www.ifria-ouest.fr/
https://nibelis.com/
https://nibelis.com/
https://www.sigma.fr/
https://www.sigma.fr/
https://www.silae.fr/
https://www.silae.fr/
mailto:contact@pointdevuerh.bzh
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Restez connecté, suivez notre actualité sur Linkedin .

Cet email a été envoyé à @, cliquez ici pour vous désabonner .

Quimper Evénements - 32 bis Rue Stang Bihan 29000 QUIMPER FR

https://www.pointdevuerh.bzh/
https://www.pointdevuerh.bzh/
https://www.linkedin.com/showcase/point-de-vue-rh/
https://www.linkedin.com/showcase/point-de-vue-rh/
http://mxh1.mj.am/unsub2?m=&b=&e=b677294c&x=0J_BmcrKaaE8oQM0QanDTA&hl=FR

