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Mardi 29 novembre 2022

Voir la version en ligne

De nouveaux outils et une nouvelle
formule en 2024 !

Pour être toujours au plus près des attentes des DRH et managers, Point de Vue RH se réinvente
avec une nouvelle formule pour cette troisième édition sur deux journées, les 5 et 6 novembre

2024 au Centre des Congrès du Chapeau Rouge de Quimper. Toujours plus plus d’échanges et de
moments dédiés à la ré�exion, au travail collectif, un annuaire pour faciliter vos prises de

contacts et deux jours de conseils concrets pour rester informés !
A�n de mieux répondre à vos besoins, Point de Vue RH se tiendra sous un format congrès

payant, encore plus riche en contenu, avec une zone d'exposition réservée à nos partenaires.

Restez connectés pour tout savoir sur Point de Vue RH 2024 !

TÉMOIGNAGE DE DRH

Être DRH en 2024 dans une collectivité, qu'est-ce que ça signi�e aujourd'hui ?

C'est la première question que nous avons posée à Nolwenn De Cadenet, Directrice des
ressources humaines pour l'agglomération Quimper Bretagne Occidentale et pour la ville
de Quimper.

Découvrez son témoignage sur les perspectives, dif�cultés rencontrées et grands
chantiers attendus pour l'année à venir.

LIRE L'ARTICLE
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Pourquoi former ses collaborateurs à la communication
bienveillante ?

La formation à la communication bienveillante constitue un investissement stratégique
majeur pour les entreprises, car elle aborde les enjeux cruciaux des compétences

psychosociales au sein des organisations.

LIRE L'ARTICLE

SANTÉ AU TRAVAIL

Les risques psychosociaux : quels impacts sur la santé
mentale au travail ? 

On entend par risques psychosociaux (RPS) le stress au travail mais également les
violences internes tel que du harcèlement moral au sein de l’entreprise ou encore des

violences externes qui peuvent être par exemple une agression subie par une personne
extérieure à l’entreprise. 

LIRE L'ARTICLE

FORMATION

Et si vos collaborateurs se formaient en dehors du temps
de travail ?

Dans un monde professionnel en perpétuelle évolution, où l'adaptabilité et la réactivité
sont primordiales, la formation continue émerge comme une stratégie incontournable. Elle

permet non seulement d'assurer la montée en compétences des salariés mais aussi de
soutenir la dynamique de croissance et d'innovation au sein des entreprises. 

LIRE L'ARTICLE
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NOS PARTENAIRES

POINT DE VUE RH

Centre des Congrès du Chapeau Rouge

1 rue du Paradis 
29000 Quimper

Des questions ?
Contactez-nous !

Florence Sey :
06 43 94 14 72
contact@pointdevuerh.bzh
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Restez connecté, suivez notre actualité sur Linkedin .

Cet email a été envoyé à @, cliquez ici pour vous désabonner .

Quimper Evénements - 32 bis Rue Stang Bihan 29000 QUIMPER FR
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