e OUEST
- KARR

Covoiturage

Sanstronsportpublic  Marche - faitie

Maison = Bureay

Départ (1anao

Experiences Statistiques

Guillaume C.
® Conducteur

Faites-lui une demande

Connaisseur

£ Charlotte B, 13
% @ Conducteur filleuls validés

OuestKarr, le service
de covoiturage pour o |
vos salaries

2 e #

Trajets Chat

Favaris

Opére par Karos



L'engagement des 4
Communautés de Communes

I'Ouest Cornouaille

Pays Bigouden Haut et Sud, Cap Sizun, Pointe du
Raz, Douarnenez Communauté
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Le SIOCA et les politiques de mobilité

v/ Le SIOCA contribue a travers son role de coordination a développer les
mobilités a I'échelle des 4 EPCI : Qs
MBofils  sategque

[ envirornement Stratégie Mobilité Ouest Comouaille (STRAMOC)

v/ Thématique vélo > élaboration et mise en ceuvre du Schéma Directeur
Vélo de l'ouest Cornouaille depuis 2019.

v/ Ensemble des mobilités > élaboration et mise en ceuvre de la Stratégie
Mobilités ouest Cornouaille (STRAMOC) depuis 2022.
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Covoiturage

v Développement des mobilités partagées :

* Audit de solution de covoiturage aboutissant au déploiement de OuestKarr
opéré par Karos.

4' BI\“??,?:" C;pSizun
* Etude de structuration d’un maillage de lieux d’appariement (aire de -
covoiturage et points-stop) visant a favoriser le covoiturage organisé comme h
spontané.

ouarneneZ

uuuuuuu 2~ COMMUNAUTS

v/ Participation aux réflexions Mobilités : schémas cyclables, étude mobilités des

actifs, Préfiguration du Syndicat Bretagne Mobilités...
Contact

¢/ Animations : Mai a vélo, journée techniques... Maélle SALAUN, coordinatrice

Mobilités : mobilites@sioca.fr


mailto:mobilites@sioca.fr

Contexte local - L'engagement dans la mobilité

Lancement de OuestKarr
opéré par Karos, en
partenariat avec les 4
Communauté de communes.

En paralléle, Quimperlé
Communauté et IziLo
Mobilités de Lorient Agglo
sont déja en partenariat avec
Karos.



Contexte local - L'engagement des 4 collectivités

A

La collectivité s'engage dans un plan de développement du covoiturage,
avec le soutien et le cofinancement de trajets pour :

o Réduire le nombre de véhicules sur les routes en luttant contre I'autosolisme

e Compléter le réseau de transport existant, notamment pour les habitants des
communes rurales éloignées des lignes classiques

e Accompagner les entreprises dans des problemes de mobilité, de saturation de
parkings, de fidélisation des salariés et de RSE etc.

©Karos France



Contexte local - Une tarification avantageuse | Jamr
Avant le 1er octobre 2024 Depuis le 1er octobre 2024
Je paig 2€ [ trajetjusqu’a 20 km —— 0,5€ / trajet jusqu‘a 30 k
Je suis PASSAGER rajet jusqu‘a m , rajet jusqu‘a m
Puis 0,10 €/km supplémentaire Puis 0,10 €/km supplémentaire

J . Je percois

e suis . 2€ [ passager / trajet jusqu'a 20 km
[ CONDUCTEUR }

Puis 0,10 €/km supplémentaire

Depuis le 1er octobre 2024, les 4 Communautés de Communes ont décidé de prendre en
charge 1,5€ du ticket passager pour encourager encore plus la pratique du covoiturage

Origine et/ou Destination



L'application - pour créer des rencontres de
covoiturage

(@O L'outil de matching le plus efficace du marché
Organisation en avance ou départ immédiat

Eggg Gestion des horaires et télétravail intégré

o@o Covoitureurs favoris, covoiturage
4> solidaire, entre femmes

Ce qu'il faut retenir :

o L'appli Karos integre technologie de matching la plus efficace

o L'application créée des Nouvelles rencontres et n'incite pas de détour en
uniguement a covoiturer avec une connaissance moyenne

3 min
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» @ Conducteur

Faites-lui une demande

Romain M.
. @ Conducteur

Faitc




Pont labbeée

Pouldreuzic

Plonéour-
Lanvern

OuestKarr!

LE PASSAGER
regle 0,5€

Quimper

LE CONDUCTEUR
percoit 2€

LE PASSAGER

Penmarch regle 0.5€

LE CONDUCTEUR
percoit 2,2€

LE PASSAGER
régle 0,9€
Concarneau
LE CONDUCTEUR
percoit 3,9€




La mobilite des salariés:

un enjeu de taille pour les
employeurs




Pourquoi les employeurs menent-ils un projet de
covoiturage ?

Redistribuer du
pouvoir d'achat aux
collaborateurs

Une prise en charge du
ticket passager, pour
encourager la pratique

MICHELIN

60€ de pouvoir d'achat
FM>LocisTic restribués mensuellement
aux conducteurs

Améliorer
I'accessibilité des sites

Témoignage : “nous
premiére fois une
personne qui n'avait pas
le permis”

Pour remplacer les
Ao )
evian. havettes ne qui
transportaient que 10
personnes/mois. Ont
désormais 200
covoitureurs réguliers

Quels sont vos enjeux ?

S/O

Réduire son impact
environnemental

< sopra
- steria

A(

eurore
SNAcCkKs

Et vous,

Challengé par ses parties
prenantes pour réduire
son scope 3 : 14 tonnes
de CO2 évités en 2 ans

Fabricant agro-
alimentaire avec de forts
enjeux de réduction de
son empreinte carbone :
16 tonnes de CO2 évités
en 2 ans

o

Pour faciliter la gestion
quotidienne

Mise en place et gestion
facilité du Forfait
Mobilité Durable

Capgenini @ engineering
Paramétrage des places
de parking dédiées au
covoiturage : 15 places
de parking gagnées



Comment promouvoir le covoiturage aupreés de vos | KaRR

collaborateurs ?

Programme de Sensibilisation au Covoiturage

Une premiére initiative pour promouvoir le
covoiturage en interne pour tous les employeurs

Pour qui ?

Employeurs de - 150 collaborateurs
Ayant un référent disponible pour lancer le
projet

e Pas de besoin spécifique

Colit : 100% pris en charge par OuestKarr

Durée : 6 mois de lancement

Solution Employeur

Un accompagnement dans la durée pour
développer le covoiturage d'entreprise

Pour qui ?

e Les employeurs clés du territoire, + 150
collaborateurs

e Forts enjeux d'accessibilité ou exigence forte
de succes du covoiturage

e Besoins de reporting, enjeux de parking ou
forfait mobilité durable

Colt : En fonction du nombre de collaborateurs

Durée : 12 mois renouvelables



o

Notre accompagnement des employeurs du o)
territoire

1- Programme de sensibilisation 2 - Offre Premium Karos

au covoiturage Entreprises

v/ Page entreprise a vos couleurs

/ Acceés a votre service de

e A °c V Page entreprise a vos couleurs v/ Rattachement collaborateurs
Ll I V/ Rattachement collaborateurs v/ Paramétrage bénéfices collaborateurs entreprise
— Vv Assistance retour avec franchise 10€ v Covoiturage multi-sites
v Assistance retour sans franchise
v/ Accompagnement par un.e consultant.e
2 Accompagnement et v Conseil par un coach au lancement v/ Suivi et bilans réguliers
ﬁ' communication et sensibilisation V Kit de communication standard v/ Kit de communication entreprise (mail, vidéo, print,
n pour changer les usages webinaire, tutoriels...) personnalisables
v/ Utilisateurs prioritaires sur le support utilisateur
. S v/ 6 mois de trajets gratuits (2 trajets par jour de  {/ 6 mois de trajets gratuits (2 trajets par jour de 30 km)
S:- E?:?::R:'::if;n;éz:‘l:?:er 30 km) v/ Prime de 100€ pour le conducteur
v/ Prime de 100€ pour le conducteur vV Possibilité de paramétrer du Forfait Mobilité Durable
v Reporting complet sur |'usage du covoiturage
9 v/ Reporting détaillé sur les gains en terme de pouvoir
'.|; Plateforme de reporting et de

d'achat, économie CO2, temps économisé

x v/ Paramétrage forfait mobilité durable ou abondement
v/ Paramétrage place de parking réservées
v/ Karos Events pour les événements d'entreprise

paramétrage

Résultats



Les avantages des covoitureurs

Z

Prime covoiturage de I'état Assistance retour

e S0€ dés votre premier trajet (+ 50€ pour
votre 10eme trajet, si réalisés dans un délai de
3 mois) - 100€ au total

® Disponible 7j/7et24 h /24

e Envoid'un VTC ou un Taxi selon la localisation

® \ersement sur la cagnotte Karos (aucune e Pas d'avance de frais

obligation de dépenser la prime sur Karos)
@ Une limite de 70 km par trajet

e VALABLE JUSQU'AU 31/12/2024

©Karos France



Ce que vous allez recevoirala
suite de cette réunion:

e La présentation

e Les contacts coté Karos et des 4 Communautés de
communes, suivant les questions que vous avez

e Une fiche employeur a RS

remplir pour ceux qui FICHE EMPLOYEUR

Société :

souhaitent adhérer au

Programme de pem—

Sensibilisation au Thoo [ e m————
C OV 0 |t u r a g e En :och-ant oul, vous vous engagez d :

Diffuser Iinformation en interne & 'ensemble de mes salariés
- Informer Karos de la date de diffusion du message
- Transmettre 3 Karos un contact référent sur le projet

Nom et contact du référent :







‘OUEST
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D'autres questions ? =

e Sur lune des 4 Communautés de communes:

OUEST . ]
KARR ) mobilites@sioca.fr

Bouamenez

e Sur les offres employeurs :

=
(AROS

celia.marion@karos.fr / meline.reita@karos.fr

e Sur les offres de sensibilisation au covoiturage :
|
(AROS

dautier.dubois@karos.fr



mailto:mobilites@sioca.fr
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